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Histoire d'une résilience
Corps Esprit Business : 3 clés du succès à connaître absolument
Management par les sens : la créativité au coeur du collaboratif
L’open innovation métier, vue par le CNES
How to keep ingeneers at their highest technical level ?
La gestion durable de l'eau 
Sustainable water management : a challenge for the industry
Innover ou agoniser : c’est vous qui voyez !
les enjeux de la mixité en entreprise
Intelligence artificielle, émotionnel et éthique
Osez être remarquable
Le parcours atypique d'un chirurgien créateur d'une startup santé
Ce que la danse peut apporter à l'innovation en entreprise
Système de management intégré en entreprise : la recette des + grands
Reconnaitre les talents individuels et collectifs pour augmenter la performance
Maître de cérémonie
Le modèle économique de votre entreprise : du rêve à l’action (atelier)
Les écrans et nous, comment les "dominer"
Rallumez vos étoiles
La voix qui grandit
Moi, avocate, mes combats, mes engagements
L'art de de la délégation
Une nouvelle approche de la médiation sociale
Découvrez vos supers pouvoirs de communicants
Pourquoi la performance d'un décideur passe-t-elle par une bonne alimentation ?
La voie du courage
Vivre avec passion, la métamorphose
Et si vous communiquiez positivement, ça donnerait quoi ?
Pourquoi les (bons) négociateurs obtiennent-ils ce qu’ils désirent ?
Comment réussir l'alchimie du mélange des générations au travail
Animatrice de table ronde (jeune talent)
Comment réussir l'alchimie du mélange des générations au travail ?
Leadership en situation opérationnelle d'urgence
Make My Brand Famous : faites de votre marque le prochain grand influenceur
Les aptitudes naturelles de l'innovation et de la créativité 
L'interview et la conférence, deux atouts sans pareil pour votre renommée
Coopérer pour atteindre des résultats inégalables
La Chine et les Chinois dans le monde des affaires
Un outil de Gestion de la Relation Client pour une PME : pourquoi faire ?
Les sept clés de l'innovation produit
Mon bateau durable, reproductible et solaire navigue sur les fleuves
La mécanique créative
Osez mettre vos équipes à l’unisson, s’inspirer du flow



AUTRES SERVICES

POSSIBLES 

Veille régionale ou internationale
Relations presse
Interviews en français et en anglais
Newsletters
Portraits 
Dossiers

Créée en 2013, l'Agence Conseil Marianne Europe a d'abord  développé une activité
de veille économique et régionale puis sur l'innovation. Puis elle y a ajouté la
création du catalogue ACME50 de conférencier.e.s et l'organisation d'événements
autour de thématiques relatives au management,  à l'innovation et au
développement personnel. 

PRÉSENTATION DE 

L'AGENCE CONSEIL MARIANNE EUROPE

MARIANNE ROLOT

FONDATRICE ET DIRIGEANTE

Issue du milieu de la presse et de la communication d'entreprise
Formée au journalisme, à l'enquête,  au lobbying, au management des RH 
Recherche des talents experts
Propose des conférencier.e.s aux entreprises, organisations et collectivités
Organise des événements en sous traitance
Propose des outils de communication :  interviews, chroniques, éditos,
newsletters, contenus éditoriaux sur les réseaux sociaux. 

RÉSEAUX SOCIAUX

Linkedin : Marianne Rolot
Facebook  : Marianne Rolot Pro
Twitter : marianneurope
Instagram : marianneurope
Web site : marianneurope.fr
 

Recourir à un ou des conférenciers du catalogue
COMPOSER DES DUOS - OSEZ LA VIE - INSPIREZ
L'ENGAGEMENT  - L'USINE SENSIBLE et bénéficier d'une
animation  ou d'un service d'ingénierie de projet
Nous confier la recherche de vos conférencier.e.s pour
vos événements
Concevoir un événement sur mesure
Animer une convention
Constituer une table ronde
Mettre à l'honneur une entreprise
Bénéficier de communication attenante
Devenir sponsor
Être partenaire
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CONTACT INFOS

Mobile Phone: 0033 (0) 677 801 905
Email Address: info@marianneurope.fr
Home Address: 16 rue du coteau,
27100 Val de Reuil FRANCE
SIRET  791564719000015

Si vous souhaitez 

Appelez le
 06 77 80 19 05

Réunir l'expertise 
et l'émotion. C'est mon

engagement.



LA MER M'A DIT "LÈVE TOI"

 MARIE  ATINAULT ★ CONSULTANTE ET CONSEILLÈRE CIT'ERGIE CHEZ PLUS 2  

 ★ RESPONSABLE PÔLE ENR  CHEZ NORMANDIE ENERGIES ★

T O U T  P U B L I C  -  M O N D E  M A R I T I M E  -  M O N D E  D E  L A  S A N TÉ  -  M O N D E  D E  L ' E S S  -

M O N D E  D E  L ' E N E R G I E  -  E N T R E P R I S E S  -  O R G A N I S A T I O N S  -  T O U S  P U B L I C S  

Le parcours de résil ience d'une femme qui a connu la coma et en est
sorti  par sa propre  force et grâce à la mer . . .Comment renaître dans
sa vie après un choc.
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CORPS ESPRIT BUSINESS : TROIS CLÉS DU SUCCÈS A
CONNAÎTRE ABSOLUMENT

LAURENCE ARPI ★  ACCÉLÉRATRICE D'HUMANITÉ ET DE PROSPÉRITÉ ★

CERTIFIÉE ICPF & PSI COMME MENTOR EN LEADERSHIP ET COHÉSION D'ÉQUIPE
★   FORMATRICE EN QVT  ET GESTION  DU STRESS  ★CONSULTANTE POUR LE
LANCEMENT D'ENTREPRISE  ★ AUTEUR EN DÉVELOPPEMENT PERSONNEL AUX
EDITIONS EYROLLES ET CONFÉRENCIÈRE PROFESSIONNELLE.

 E N T R E P R I S E S  N A I S S A N T E S  P M E  M A N A G E R S  ÉQ U I P E S  D E  D I R E C T I O N

De l ’entrepreneur qui  se lance au chef d’entreprise confirmé qui   veut
booster son équipe,  elle propose une méthode en 3 étapes vers le
succès qui  all ie développement personnel et stratégie des affaires.
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MANAGEMENT PAR LES SENS : LA CRÉATIVITÉ AU CŒUR DU
COLLABORATIF

BARBARA ALBASIO ★   CO AUTEURE AVEC GUILLAUME CRAVERO  ★

LIVRE CRÉATIVE ATTITUDE POUR INSPIRER, MOTIVER, COLLABORER ET
INNOVER EN ENTREPRISE

E N T R E P R I S E S  I N N O V A N T E S  I N D U S T R I E S  G R A N D E S  ÉC O L E S  U N I V E R S I TÉS

N U MÉR I Q U E  S A N TÉ  HÔP I T A U X  C A C40  O R G A N I S A T I O N S  A S S O C I A T I O N S

G O U V E R N E M E N T  P O L E S

Comment inspirer et motiver les équipes à l 'ère de la collaboration,
co-construction,  le collectif  et la coopération par les sens et la
créativité ?  
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I N D U S T R I E S  T E C H N O L O G I Q U E S  -  E N T R E P R I S E S  I N N O V A N T E S  -  S T A R T  U P

L’OPEN INNOVATION MÉTIER VU PAR LE CENTRE NATIONAL D'ÉTUDES
SPATIALES  (CNES)
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En charge de l'Open Innovation pendant 7 ans, Hélène BEN AIM DRIEUX  a  renforcé  en réseau
l'expertise métier de quelques 5000 experts dont 800 du CNES.  L’objectif etait de les maintenir à leur
plus haut niveau de technicité face à la croissance exponentielle des connaissances.  Pragmatique et
collaborative, elle a implémenté en « test and  learn » et de manière frugale des solutions concrètes
suivant sa devise  "le mieux est l'ennemi du bien".

HÉLÈNE  BEN AIM DRIEUX  ★ EXPERT ★ CHEF DE PROJET ★ AUDITRICE ★ CONDUITE D'UN
PLAN STRATÉGIQUE  ★ATTACHÉE EN CABINET MINISTÉRIEL…★ CHAIR WOMAN DU GROUPE
PARISIEN DE « WOMEN IN AEROSPACE EUROPE » ★ INGÉNIEUR  (INSA 1984) ★ PHD EN 

 PHYSIQUE (INPT 1990)  ★ AUDITRICE (IFACI, 1997) ★ HAUTES ETUDES DE
L'ARMEMENT(SHEAR2000)  GREEN BELT LEAN (2017) ★ FORMÉE FACILITATRICE ET MÉTHODES
CRÉATIVES.PROFESSIONNELLE.



HÉLÈNE BEN AIM DRIEUX is a "Maker". Whatever the issues that are entrusted to her, she
provides end-to-end solutions. Expert, project manager, auditor, strategic plan manager, or space
representative in a ministerial office ... enforced by 30 years of experience at CNES, she's been
responsible for open innovation for 7 years. Hélène’s Project COMET strengthens the skills and
know-how of some 5000 experts in networks including 800 CNES engineers. The goal is to keep all
of them at their highest technical levels, to face the current exponential increase of knowledge.
Being pragmatic and collaborative, Helene implements frugal concrete solutions using the "test
and learn" methodology. His motto: "the best is the enemy of good". Convinced of the richness of
diversity. 

HOW TO KEEP ENGINEERS AT THEIR HIGHEST TECHNICAL LEVEL ? 
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HELENE BEN AIM DRIEUX ★  CHAIRWOMAN OF THE PARIS GROUP OF "WOMEN IN
AEROSPACE EUROPE".ENGINEER (INSA 1984) ★  PHD IN PHYSICS (INPT 1990),

AUDITOR (IFACI, 1997) ★  HIGH MILITARY STUDIES (SHEAR2000) GREEN BELT LEAN
(2017) ★ TRAINED FACILITATOR AND CREATIVE METHODS. 

F O R  I N D U S T R I E S  W O M E N  R E D S  U N I V E R S I T I E S  I N N O V A T I O N  P L A C E S



SUSTAINABLE WATER MANAGEMENT : A CHALLENGE FOR THE
INDUSTRY
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ROGER BEN AIM AFTER HAVING CREATED IFTS IN 1981,  FOCUSED HIS RESEARCH ON MEMBRANE TECHNIQUES

APPLIED TO THE PRODUCTION OF DRINKING WATER AND THE PURIFICATION OF WASTEWATER. RECOGNIZED

EXPERT IN THIS FIELD, HE IS OFTEN INVITED BY FOREIGN UNIVERSITIES (AUSTRALIA, KOREA, CHINA, JAPAN,

VIET NAM, THAILAND) FOR CONFERENCES OR SEMINARS AND HAS THUS BEEN ABLE TO BUILD AN ACTIVE

NETWORK OVER THE YEARS. HE HAS BEEN HEAVILY INVOLVED IN IWA, THE INTERNATIONAL WATER

ASSOCIATION, IN THE MEMBRANE TECHNOLOGY SPECIALIST GROUP, WHICH HE HAS CHAIRED. HAVING

ALWAYS FAVORED RELATIONS WITH INDUSTRIALISTS IN THE SECTOR, HE IS PARTICULARLY AWARE OF THE

CHALLENGE OF SUSTAINABLE WATER MANAGEMENT IN THE INDUSTRY TODAY: THIS IS WHAT HE WANTS TO

TALK ABOUT WITH A TOTALLY INDEPENDENT APPROACH WITH ITS EXPERTISE AND KNOWLEDGE OF THE

ENVIRONMENT.

Due to climate change, sustainable water management is becoming a major issue for the
industrial sector as optimal energy management has been a priority objective in previous
crises. How to turn this necessity into an asset? What tools and techniques are available?
how to start this process? and with who ?   

F O R  I N D U S T R I E S



Changement climatique oblige, la gestion durable de l’eau devient un enjeu majeur
pour le secteur industriel comme la gestion optimale de l’énergie a constitué un
objectif prioritaire à l’occasion des crises précédentes. Comment transformer cette
nécessité en un atout ? Quels sont les outils et les techniques disponibles ? Comment
entamer cette démarche ? Et avec qui ? 

LA GESTION DURABLE DE L’EAU : UN ENJEU VITAL POUR
L’INDUSTRIE
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ROGER BEN AÏM ★  EXPERT SCIENTIFIQUE À L’IFTS ( INSTITUT DE LA FILTRATION ET
DES TECHNIQUES SÉPARATIVES) QU'IL A CRÉÉ EN 1981 ★  IL A CONTRIBUÉ À LA
CRÉATION D’UNE FORMATION D’INGÉNIEURS EN SCIENCES ET TECHNIQUES DE
L’EAU ★  A ENSEIGNÉ  À L’UNIVERSITÉ DE TECHNOLOGIE DE COMPIÈGNE ET À
L’UNIVERSITÉ DE TOULOUSE ★   CHERCHEUR DANS LE DOMAINE DES  TECHNIQUES
MEMBRANAIRES APPLIQUÉES À LA PRODUCTION D’EAU POTABLE ET A L’ÉPURATION
DES EAUX USÉES 

POUR LES INDUSTRIES LES TERRITOIRES LES GOUVERNEMENTS LES UNIVERSITES



INNOVER OU AGONISER : C’EST VOUS QUI  VOYEZ !

PHILIPPE BOULANGER ★  ENTREPRENEUR ★ TOP MANAGEMENT À
APPLE ★ SONY  ★ NEOPOST ★ CONFÉRENCIER PROFESSIONNEL

M O N D E  D E  L ' I N N O V A T I O N  D U  N U MÉR I Q U E  E T  D U   D I G I T A L  G O U V E R N A N C E S  PÔL E S

C L U S T E R S  G O U V E R N E M E N T S

Retrouvez cette audace qui  fut la vôtre !  Une prise de conscience des 
mécanismes et biais cognitifs l ibèrent l ’ innovation,  la transformation,  
l ’agil ité et la vélocité dans une entreprise.  Une conférence-show 
expérientielle qui  va vous marquer à jamais.
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LES ENJEUX DE LA MIXITÉ EN ENTREPRISE 

CLAUDINE  DESLANDRES  ★  COACH  PROFESSIONNELLE  CERTIFIÉE  ★  ÉLUE
AU  CONSEIL  D’ADMINISTRATION  EN  CHARGE  DE  LA  COMMUNICATION  ET
DU  LEADERSHIP  ★  TEAM  DE  ICF  ★

FAIT  PARTIE  DU  DUO  DE  CONFÉRENCIERS  "CHANGER  LES  MENTALITES  AU
TAVAIL  " AVEC  ORPHEE  PESCHARD

RÉS E A U X  FÉM I N I N S  E N T R E P R I S E S  C O L L E C T I V I TÉS  O R G A N I S A T I O N S

A S S O C I A T I O N S  C A C40  I N D U S T R I E S

Conférence de sensibil isation aux enjeux de la mixité femme-homme
en entreprise.  Animation interactive avec Klaxoon.  Présentation très
pro,  avec des canaux variés (exemples,  citations,  vidéos…) pour
amener à des prises de conscience.
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INTELLIGENCE ARTIFICIELLE EMOTIONNEL ET ÉTHIQUE

HAMZA DIDARALY ★ BUSINESS ANGEL DE STARTUPS ★ CONFÉRENCIER ★ 

FONDATEUR DE IAPOURTOUS.COM ★
Entreprises tailles moyennes ou filiales de grands groupes Clusters ou groupements d'employeurs Conseils

régionaux, départementaux, collectivités de plus de 50 000 habitants Banques, Assurances Centres

hospitaliers généraux et régionaux

IA Mythes,  Réalité et Perspectives pour Dirigeants
IA et Capital  Humain pour les DRH et Directions innovation et transformation
IA et Objectifs de Développement Durable
 L'IA comme outil  d'aide à la décision nécessaire
IA éthique stratégique et Humaine
IA   et innovations de ruptures
IA et impacts sur la société

Le  numérique capte notre Attention et oriente notre Intention, et l'IA, par sa construction
algorithmique amplifie ce phénomène. Hamza Didaraly nous explique comment cela fonctionne et
vous donne des pistes pour vous prémunir avec éthique.
Autres sujets :  

C A T A L O G U E  A C M E50  D E  C O N F E R E N C I E R . E . S  -   i n f o @ m a r i a n n e u r o p e . f r  -  00  33  (0 )6  77  80  19  05



GILLES DUROUCHOUX ★ CO-CRÉATEUR DES CONFÉRENCES TEDX DE LA
ROCHELLE★ CO-FONDATEUR DE L 'ACADÉMIE DES CONFÉRENCIERS

C F21  E N T R E P R I S E S  O R G A N I S A T I O N S  C O L L E C T I V I T E S  A S S O C I A T I O N S  E Q U I P E S

D I R I G E A N T S  C O N FÉR E N C I E R S  F O R M A T E U R S  C O A C H S  C O N S U L T A N T S

Apprendre à identifier les habitudes absurdes,  dévoreuses de temps,  d'énergie et
d’argent,  notamment sur nos manières de communiquer,  pour mieux l ibérer la
créativité,  l 'originalité,  la coopération et créer ainsi  davantage de motivation,
d’engagement et d’ implication.  « Osez être remarquable » propose un format original,
à mi-chemin entre la conférence et le spectacle (très) vivant,  qui  combine humour,
chanson ou comédie,  interactions…

OSEZ ÊTRE REMARQUABLE
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LE PARCOURS ATYPIQUE D'UN CHIRURGIEN CRÉATEUR
D'UNE STARTUP SANTÉ 

ADNAN EL BAKRI ★ CHIRURGIEN  ★ PRESIDENT FONDATEUR DE
INNOVHEALTH SANTÉ ★

I N N O V A T I O N  N U MÉR I Q U E  E N T R E P R I S E S  G R O U P E M E N T S   S A N TÉ  HÔP I T A U X

O R G A N I S A T I O N S  S T R U C T U R E S  D E  S O I N  G O U V E R N E M E N T S  PÔL E S  A F R I Q U E

C O L L E C T I V I TÉS

Adnan el  Bakri  crée son entreprise puis modélise une plateforme
logicielle qui  lui  permet de lancer un passeport santé numérique avec
lequel i l  part à la conquête du monde.

C A T A L O G U E  A C M E50  D E  C O N F E R E N C I E R . E . S  -   i n f o @ m a r i a n n e u r o p e . f r  -  00  33  (0 )6  77  80  19  05
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CE QUE LA DANSE PEUT APPORTER A L'INNOVATION EN
ENTREPRISE  (CONFERENCE - TEAM BUILDING)

INTERPRÈTE  ★  CHORÉGRAPHE  ★  PÉDAGOGUE  INTERNATIONALE
★  CERTIFICAT  D’APTITUDE  DE  PROFESSEUR  EN  DANSE  JAZZ
★ CNSMD  LYON  2015 ★  DIPLÔMÉE  D’ÉTAT  DE  PROFESSEUR  EN
DANSE  JAZZ  ★  CRR  ROUEN  1996  ★

D A N S E  E N T R E P R I S E S  I N N O V A N T E S  O P E N  I N N O V A T I O N  G R A N D E S  ÉC O L E S

Oui la danse peut nous apprendre sur l ’ innovation.  Linda Faoro
partage son expérience d' innovatrice en danse et le transpose aux
questionnements de l 'entreprise.  
 



I N D U S T R I E S  Q U A L I TÉ  E N V I R O N N E M E N T  ÉC O L E S  B T P  C A C40  U S I N E S  DÉC I D E U R S

S T A R T U P S  O R G A N I S A T I O N S
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Comment faire pour que tout le monde avance dans le même sens que

l’on soit dans une petite ou dans une grande entreprise.  

SYSTÈME DE MANAGEMENT INTÉGRÉ EN ENTREPRISE   

LA RECETTE DES + GRANDS

NICOLAS FREBOURG ★ CONSULTANT QSE ★
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS MECANIQUE SENSIBLE AVEC BRUNO
WAGNER



I N D U S T R I E S  Q U A L I TÉ  E N V I R O N N E M E N T  ÉC O L E S   B T P  C A C40  U S I N E S  DÉC I D E U R S
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Un Arbre de Talents pousse lors d’un atelier convivial et créatif à partir des expressions des
motivations et des compétences de chacun, en présentiel ou à distance. Grâce à un puissant
algorithme, à mesure  que se déroule l’atelier, cette cartographie dynamique révèle les profils de
talents autant individuels que collectifs. Et on voit l’apport singulier de chacun au collectif. Cette
cartographie co-construite est restituée en temps réel. C’est un objet médiateur de reconnaissance
mutuelle, d’échange professionnel, de concertation et de collaboration

RECONNAÎTRE LES TALENTS INDIVIDUELS OU COLLECTIFS POUR
AUGMENTER LA PERFORMANCE (ATELIER)

ANTHONY FRÉMAUX ★ CEO. DE FORMATION PHILOSOPHIQUE  ★ DOCTEUR EN SCIENCES
DE L’ÉDUCATION ★ CONSULTANT-FORMATEUR CHEZ TRIVIUM  ★ ASSISTANCE DE LA DG
DE LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE INNOVANTE DU PAYS D'ARLES ★

CHERCHEUR À PARIS 8 SUR LES PÉDAGOGIES ÉMANCIPATRICES ★



E C O L E S  P A R E N T S  C R E C H E S  C O L L E C T I V I T E S  A S S O C I A T I O N S  S E C T E U R S  D E  L A

P R E V E N T I O N  E T  D E  L A  S A N TÉ
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Les écrans de toutes sortes ont envahi nos familles, les écoles, les domiciles et
les lieux de travail. Comment agir face à cet envahissement d'un objet qui est
devenu plus qu'un outil mais aussi un vecteur de communication sociale auquel
on devient vite accro. Pascale Guilmain nous informe sur les usages  et les
formes d’écran. Chiffres - Les intérêts vus par les enfants - Les intérêts vus par
les parents- Les avantages et inconvénients - Le développement des enfants -
Recommandation - Conseils, dangers et prévention à mettre en place. 

ENFANTS, JEUNES, FAMILLES, ENCADRANTS, COMMENT AGIR
FACE AUX ÉCRANS

PASCALE GUILMAIN ★ CONSULTANTE ★ ISSUES DE L'ENTREPRISE
PHARMACEUTIQUE ★



LE LEADERSHIP EN SITUATION OPÉRATIONNELLE D'URGENCE

ANTHONY PHILIPPE ★ SERVICE INCENDIE ★

C O L L E C T I V I TÉS  D G S  S E C RÉT A I R E S  D E  D I R E C T I O N  P A T R O N S  D E  P M E  D I R E C T I O N S

D E  C A C40  D I R E C T I O N S  D ' E N T R E P R I S E S  S E V E S O  O R G A N I S A T I O N S  E N T R E P R I S E S

I N D U S T R I E L L E S  C O N S E I L S  RÉG I O N A U X ,  DÉP A R T E M E N T A U X ,  C O L L E C T I V I TÉS  D E

P L U S  D E  50  000  H A B I T A N T S   B A N Q U E S ,  A S S U R A N C E S   C E N T R E S  H O S P I T A L I E R S

GÉNÉR A U X  E T  RÉG I O N A U X

Formé au coaching de managers et fort d'une expérience de plus de 15 de
commandement et de management d'unités opérationnelles en service
incendie, il nous expliquera en quoi la qualité opérationnelle et la coopération
des équipes se construisent en amont d'une mission. 
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E V E N E M E N T S  C O N V E N T I O N S  C O L L O Q U E S  DÉB A T S  C E R E M O N I E S  A T E L I E R S

R E N C O N T R E S  A F T E R W O R K S

SOPHIE GODARD MAITRE DE CEREMONIE MC

SOPHIE GODARD ★  SPÉCIALISTE DE LINKEDIN ★  FONDATRICE
CONSULTANTE DE DIGITAL OSMOZ ★  COORGANISATRICE DU
SOCIAL SELLING FORUM DE ROUEN ★

CATALOGUE ACME50 DE CONFERENCIER.E.S -  info@marianneurope.fr - 00 33 (0)6 77 80 19 05

Q U E  C E  S O I T  D A N S  S O N  A N C I E N N E  E N T R E P R I S E ,  U N E  F I L I A L E  D E  B O U Y G U E S  O U

P O U R  L E  F O R U M  S O C I A L  S E L L I N G  S O P H I E  G O D A R D  P R E N D  P L A I S I R  A  A N I M E R

D E S  R E N C O N T R E S .



C R E A T E U R S  R E S P O N S A B L E S  D ' E N T R E P R I S E S  A C T E U R S  D E  L ' I N N O V A T I O N  P O L E S

C L U S T E R S  O R G A N I S M E S  P U B L I C S

 

 

LE MODÈLE ÉCONOMIQUE DE VOTRE ENTREPRISE : DU RÊVE
À L’ACTION (ATELIER)

THIERRY GONARD ★ CONSULTANT ★ ENSEIGNANT-CHERCHEUR ★ ANCIEN
RESPONSABLE DE STRUCTURES D'ACCOMPAGNEMENT A LA CRÉATION
D'ENTREPRISES INNOVANTES ★ 

En partant de témoignages d’entreprises, l’objectif est de conduire des
entrepreneurs à s’interroger sur leur modèle économique. Celui-ci est-il une
représentation idéalisée de leur entreprise ou apporte-t-il des réponses à leurs
préoccupations  : pérennité, rentabilité, croissance, … cela en accord avec leurs
valeurs ? Et comment décliner le modèle économique en actions ? Connaisseur des
nouveaux modèles économiques. 

CATALOGUE ACME50 DE CONFERENCIER.E.S -  info@marianneurope.fr - 00 33 (0)6 77 80 19 05
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RALLUMEZ VOS ÉTOILES !

SÉVERINE HOUCKE ★  CONSULTANTE ★   COACH ★   DRH D’ENTREPRISES
INDUSTRIELLES ★  PRÉSIDENTE DE LA COMMISSION SANTÉ DU DIRIGEANT DE LA
CPME NORMANDIE
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS "DELEGATION ET BIENVEILLANCE :

INSPIREZ L'ENGAGEMENT " AVEC JEAN-ANGE LALLICAN

D I R I G E A N T S  D R H  M A N A G E R S  C O N S U L T A N T S  O R G A N I S M E S  P R O F E S S I O N N E L S

G R A N D E S  E C O L E S  P M E  P O L E S  C L U S T E R S

Les 11 ingrédients de la potion magique pour faire bril ler les

individus et les équipes et faire rayonner les entreprises.   Séverine

Houcke propose une méthodologie éprouvée pour obtenir un bien meilleur

engagement des salariés.  Émotion et sensibil ité garanties.

CREDIT PHOTO ANNE SOULLEZ



R H  M A N A G E R S  D E C I D E U R S  G R A N D E S  E C O L E S  S A L O N S  C O L L O Q U E S  S U R  L A

B I E N V E I L L A N C E
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L'ART DE DÉLÉGUER

JEAN-ANGE LALLICAN ★  PAST PRESIDENT DE  LA COMMISSION
STRESS PUIS QVT DE L'ANDRH  ★  FONDATEUR DU COLLOQUE SUR LA
BIENVEILLANCE OHHAPPYBREIZH ★
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS "DELEGATION ET BIENVEILLANCE /

INSPIREZ L'ENGAGEMENT " AVEC SEVERINE HOUCKE

Une recette de cuisine finement composée pour mettre en mouvement

les collaborateurs d'une entreprise dans l ' innovation et la

responsabil ité.  Humour assuré.

CREDIT PHOTO ANNE SOULLEZ



ÉLÉVATION DU NIVEAU DE QUALIFICATION D'UN TERRITOIRE

JEAN-LUC LÉGER★ PRESIDENT DU CESER NORMANDIE ★ ANCIEN
DIRECTEUR DE SERVICE DANS LE DOMAINE DE L'ACTIONS SOCIALE ★

CONSULTANT ★

C O L L E C T I V I TÉS  C A B I N E T S  T E R R I T O I R E S  E N T R E P R I S E S  G R O U P E M E N T S

P R O F E S S I O N N E L S  C C I  R E G I O N S  U N I V E R S I TÉS  O R G A N I S M E S  D E  F O R M A T I O N  E T

C I T O Y E N S  A S S O C I A T I O N S

Il est possible de mettre en place des politiques publiques qui valorisent les
territoires et élèvent leur attractivité. Il existe des exemples réels de mise en
oeuvre pour améliorer les taux d'emploi et le bien vivre de l'ensemble de la
population. Les chefs d'entreprises ne mesurent pas encore suffisamment l'impact
positif qu'ils peuvent avoir sur la vie de leur territoire. La RSE les concerne
totalement. 

CREDIT PHOTO ANNE SOULLEZ
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DÉCOUVREZ VOS SUPERS POUVOIRS DE COMMUNICANTS

VÉRONIQUE LEROY ★  ELEVATOR SPEECH ET SPÉCIALISTE DU CLIENT
SATISFAIT ★  AUTEUR DE PITCHEZ, SOYEZ PERCUTANT EN 7 SECONDES
ET CO-AUTEURE DE LA BOÎTE À OUTILS DU SPEAKER CONFÉRENCIER

T O U T E S  L E S  E N T R E P R I S E S  C O L L E C T I V I TÉS  A S S O C I A T I O N S  O R G A N I S A T I O N S  

Comprendre la « réalité » d’autrui  et savoir adapter sa communication

pour davantage d’efficacité avec ses clients,  ses fournisseurs,  ses

collègues.



POURQUOI LA PERFORMANCE D'UN DÉCIDEUR PASSE-T-ELLE PAR UNE
BONNE ALIMENTATION ? CONFÉRENCE ATELIER

CÉCILE LEVY  ★ DOCTEUR EN SCIENCE DE L’ALIMENTATION ★ PRATICIENNE DE
MÉDECINE TRADITIONNELLE CHINOISE ★ ENSEIGNANTE DE TÉHIMA OU « TAI CHI
HÉBRAÏQUE ») ★

C RÉA T E U R S  D ' E N T R E P R I S E  E N T R E P R E N E U R S  G R O U P E S  A C T E U R S  D E  L A  S A N TÉ  A C T E U R S  D E

L ' A L I M E N T A T I O N  T O U T  P U B L I C  A C T E U R S  D U  DÉV E L O P P E M E N T  D U R A B L E  U N I V E R S I T A I R E S

P E P I N I E R E S  S A L O N S  B I E N  E T R E  E S P A C E S  D E  C O W O R K I N G

La qualité de l 'al imentation dans le cadre de travail  et ses enjeux sur les

performances du salarié du point de vuede la médecine traditionnelle chinoise.  
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LA VOIX QUI  GRANDIT

JOSETTE KALIFA ★ COMÉDIENNE ★ AUTEURE ★ COACH VOCALE ★

CONFÉRENCIÈRE 
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS "OSEZ LA VIE" AVEC PIERRE MASTALSKI

 

C E N T R E P R I S E S  G R A N D S  G R O U P E S  ÉD U C A T I O N  A S S O C I A T I O N S  S O C I A L  V O C A L

T HÉÂT R E S  M A N A G E R S  E C O L E S  B A N Q U E S

Josette rêvait de chanter avec des paillettes et en dépit de sa petite

taille et de toutes les difficultés qui  se sont mises au travers de son

chemin,  elle l 'a fait .
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AVOCATE NORMANDE ET MÉDIATRICE

CATHERINE KERSUAL ★ AVOCATE ★ MÉDIATRICE ★

T O U T  P U B L I C  -  O R G A N I S A T I O N S  -  E N T R E P R I S E S  -  S E R V I C E S  P U B L I C S  

Spécialiste en Droit de la Famille et Droit de la Consommation, Membre du Conseil de
l’Ordre des Avocats au Barreau de Rouen de 1992 à 1995, puis de 2012 à 2018, elle est
titulaire de deux  certificats de spécialisation en Droit des Personnes, de la famille et de
leur patrimoine et en Droit du crédit et de la consommation. médiatrice depuis 2001.
Elle a participé à la création du Centre de Médiation du Barreau de ROUEN en 2001.En
2007, elle obtient le Diplôme d’État de Médiatrice Familiale et en 2015 le Diplôme
universitaire de médiateur. PRATICIENNE DU DROIT COLLECTIF, elle a été formée par
l’Association française des praticiens du droit collaboratif AFPDC. Elle est membre du
Ceser Normandie et a travaillé sur la question de la Normandie en 2040. 
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LA VOIE DU COURAGE

PIERRE MASTALSKI ★ PIRATE ★  CONFÉRENCIER PROFESSIONNEL
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIER "OSEZ LA VIE" AVEC
JOSETTE KALIFA

E N T R E P R I S E S  G R A N D S  G R O U P E S  ÉC O L E S  A S S O C I A T I O N S  S O C I A L  S P O R T  T HÉÂT R E S

E N T R E P R E N E U R I A T  M A N A G E R S  C O W O R K I N G  S A L A R I E S  E N  R E P O S I T I O N N E M E N T

Pierre était  un serial  entrepreneur et lui  qui  n'aimait pas l 'eau et qui

a traversé l 'Atlantique à la rame. 
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VIVRE AVEC PASSION - LA MÉTAMORPHOSE

VALÉRIE MARIE  ★ COMPOSITRICE ★

E N T R E P R I S E S  G R A N D S  G R O U P E S  ÉD U C A T I O N  A S S O C I A T I O N S

B A N Q U E S   D R H  C O L L E C T I V I T E S  R E G R O U P E M E N T S  T H EÄT R E S

Du Marketing à la Musique… Un parcours de vie atypique.  Après une 
formation de musique classique, la vie amènera Valérie vers des chemins 
détournés.  Le commerce,  le marketing,  la communication en feront un

cadre sup remarqué.  La vie fi le et le désir  fou de vivre ses rêves ! .
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O R G A N I S A T I O N S  S T R U C T U R E S  D E  S O I N  M I N I S T E R E S   P O L E S  S A L A R I E S
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ET SI VOUS COMMUNIQUIEZ POSITIVIMENT CA DONNERAIT QUOI ?

AUDE MILESI  ★  ACCOMPAGNE LES EQUIPES POUR LA GESTION DES STRUCTURES ET
LE DEPLOIEMENT DES PROJETS ★ CONFERENCIERE ★

Quand les mots deviennent des maux il convient de passer d’un langage technique  à une
communication claire, efficace et précise qui vous amènera à donner du sens à vos actions en
sortant de la logique du comment au bénéfice du pourquoi. 15 ans de management ont forgé une
vision systémique entrepreneuriale et organisationnelle à Aude Milesi.



POURQUOI LES (BONS) NÉGOCIATEURS OBTIENNENT-ILS 

CE QU’ILS DÉSIRENT ?

CHRISTINE MORLET ★  SPÉCIALISTE DE L’INFLUENCE POSITIVE » ★  AUTEURE DE "LA
BOÎTE À OUTILS DU SPEAKER-CONFÉRENCIERS" ★   PREMIÈRE CONFÉRENCIÈRE
PROFESSIONNELLE FRANÇAISE CERTIFIÉE CSP PAR LES ÉTATS UNIS ★   LAURÉATE
D'OR FEMME COMMUNICANTE EN 2017 ★  PAST PRESIDENT ENTRE 2014 À 2016 DE
L’ASSOCIATION FRANÇAISE DES CONFÉRENCIERS  PROFESSIONNELS. 

I N N O V A T I O N  N U MÉR I Q U E  S A N TÉ  HÔP I T A U X  O R G A N I S A T I O N S  S T R U C T U R E S  D E

S O I N  G O U V E R N E M E N T S  PÔL E S

Christine Morlet sensibil ise à l ’ importance de la prise en compte des neurosciences
pour mieux négocier et optimiser ses résultats !
Autres propositions :
1)  3 clés pour devenir mémorable sans y passer des heures
2) Pitchez !  Soyez percutant en moins de 7 secondes
3) Pourquoi les (bons) négociateurs obtiennent-ils  ce qu'i ls  désirent
4) Mieux se connaître pour mieux travailler ensemble. . .
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COMMENT RÉUSSIR L'ALCHIMIE DU MÉLANGE DES GÉNÉRATIONS AU
TRAVAIL

G R O U P E S  E N T R E P R I S E S  A S S O C I A T I O N S  O R G A N I S A T I O N S  U N I V E R S  D U  S O C I A L

C O L L E C T I V I T E S

Quels sont les enjeux et constats actuels de l ’ intégration des nouvelles générations

et du management intergénérationnel ?  Quelles sont Les pratiques gagnantes ? 

DANIEL OLLIVIER ★ SOCIOLOGUE ★  CONSULTANT SPÉCIALISÉ SUR LES
PROBLÉMATIQUES LIÉES AU DÉVELOPPEMENT DE L’EFFICIENCE MANAGÉRIALE ET
LA CONDUITE DES TRANSFORMATIONS À FORTE IMPLICATION HUMAINE ★ AUTEUR
DE 12 OUVRAGES SUR LES PRATIQUES INNOVANTES DANS LE DOMAINE DU
MANAGEMENT .
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TOUS SUJETS
 

ANIMATRICE DE TABLE RONDE - JEUNE TALENT

PAULINE PAPIN ÉTUDIANTE A NEOMA BUSINESS SCHOOL ROUEN EST
VICE PRÉSIDENT DE ALTEO CONSEIL 

Rendre dynamique et intéressante une table ronde n'est pas chose
facile. Pauline Papin s'est confrontée avec brio à cet exercice lors de
l'événement "Inspirez l'engagement" dont l'association étudiante dont
elle faisait partie était partenaire. Elle rejoint ACME50 car son talent a
été reconnu. 
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LES 5 ÉTAPES CLÉS DE LA CONDUITE DU CHANGEMENT 

À L'ÈRE DE LA TRANSITION NUMÉRIQUE

ORPHÉE PESCHARD ★  EXPERT-COMPTABLE (DEC) EN 2009 ★  PLUS DE
12 ANNÉES D'EXPÉRIENCES DANS  DES CABINETS COMPTABLES ET EN
ENTREPRISES INTERNATIONALES ET RÉGIONALES ★  FONDATRICE DU
CABINET D'EXPERTISE COMPTABLE ALTHÉA CONSEILS  ET
EXPERTISES
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS "CHANGER LES MENTALITÉS AU TRAVAIL "

AVEC CLAUDINE DESLANDRES

E N T R E P R I S E S  D E  T O U T E S  T A I L L E S  I N S U F F I S A M M E N T  P R E P A R E E S  A U X  E N J E U X

D E  L A  T R A N S I T I O N  N U M E R I Q U E

Les 5 points clés développés permettront de mener à bien une
réflexion globale sur la stratégie à adopter afin de faire adhérer les
collaborateurs et les managers aux projets envisagés.
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MAKE MY BRAND FAMOUS : FAITES DE VOTRE MARQUE LE
PROCHAIN GRAND INFLUENCEUR

STÉPHANIE RAMSAY ★ FONDATRICE DE L'AGENCE SARAVAH ★

A l ’heure où les entreprises réputées font vivre plus d’expériences

qu’elles ne promeuvent de produits,  le branding est l ’un des rares

leviers du succès d’une marque.  Créer un univers unique et

captivant,  c ’est l ’assurance d’ inspirer et de fasciner,  pour mieux

vendre

PME AUTOENTREPRISES PORTEURS DE PROJETS START UP GROUPEMENTS DE

DIRIGEANTS PEPINIERES D'ENTREPRISE
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COMMENT LES APTITUDES HUMAINES DANS LE MONDE
PRODUISENT-ELLES DE L’ACTIVITÉ ?

YVES RICHEZ ★ DOCTEUR EN SEMIOLOGIE ET ANTHROPOLOGIE
★ FONDATEUR DE TALENT REVEAL ★ AUTEUR ★

I N N O V A T I O N  N U MÉR I Q U E  O R G A N I S A T I O N S  S T R U C T U R E S  D E  S O I N

G O U V E R N E M E N T S  PÔL E S  ÉD U C A T I O N  M I N I S TÈR E S  C O L L E C T I V I TÉS  A S S O C I A T I O N S

S P O R T I V E S  D E  H A U T  N I V E A U  T O U T E  P E R S O N N E  E N  I N T E R R O G A T I O N  S U R  S E S

T A L E N T S  

 

 

Yves Richez a créé un nouveau modèle de détection des aptitudes

naturel les af in d’aider les  personnes dans leur orientation

professionnelle,  leur posit ionnement,  leur reconversion,  la  mobil ité.
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P E T I T E S  E T  G R A N D E S  E N T R E P R I S E S  O R G A N I S A T I O N S  A S S O C I A T I O N S  C O M I T E S

D ' E N T R E P R I S E  ÉL U S  P A T R O N S

 

 

L'ART D'INTERVIEWER ET D’ÊTRE INTERVIEWÉ.E (ONE TO
ONE OU PETITS GROUPES - GESTION DE CRISE)

MARIANNE ROLOT ★  JOURNALISTE ★ CONSULTANTE ★ ACME50 ★

Poser des questions dans un comité de direction, lors d'un rassemblement ou
pendant une conférence est un art difficile. C'est pourtant un moyen simple de
se faire remarquer, voire de se faire connaître OU COMPRENDRE (gestion de
crise) ou encore d'obtenir des informations non communiquées. Et si vous
passiez à l'action ? Cet ateliers propose des méthodes pour gagner en confiance
et se mettre dans la lumière.
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COOPÉRER POUR ATTEINDRE DES RÉSULTATS INÉGALABLES

ANNE SCHOMBOURGER ★ CONSULTANTE ★

E N T R E P R I S E S  S T A R T U P  O R G A N I S A T I O N S  PÔL E S  I N D U S T R I E S

Anne Schombourger forme les équipes et accompagne les entreprises

dans “le savoir travailler ensemble”.   Elle a conduit d’ importants

projets collectifs innovants.  Son expérience,  elle la partage

désormais auprès des décideurs sous forme de  conférence



LA CHINE ET LES CHINOIS DANS LE MONDE DES AFFAIRES

E N T R E P R I S E S  DÉS I R A N T  F A I R E  D E S  A F F A I R E S  A V E C  L A  C H I N E  O U  E N  C H I N E  -

T O U S  P U B L I C S    
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Passionnée par la Chine depuis l'enfance, après avoir appris la langue et la civilisation chinoise,
Valérie TAMMAN a  parcouru la Chine pendant 25 ans, en long en large et en travers. Elle y a  ainsi
acquis l'expérience de terrain, du mode de pensée et de fonctionnement des Chinois, en particulier
dans le décryptage des modes comportementaux. Elle nous apprend à décoder le dit et le non-dit,
savoir adapter une stratégie de communication efficace tout en développant des argumentaires
pertinents face aux Chinois.

VALERIE TAMMAN ★ CONSULTANTE  ★



UN OUTIL DE GESTION DE LA RELATION CLIENT POUR UNE PME :

POURQUOI FAIRE ?

ISABELLE TRAVERT  ★ CHEF DE PROJET INFORMATIQUE EN ENTREPRISE ★

CONSULTANTE ★ S'APPUIE SUR L'ÉTAT DE L'ART INFORMATIQUE POUR DES
SOLUTIONS UTILES & CRÉER DE LA VALEUR ★

E N T R E P R I S E S  E N  C O U R S  D E  R E O G R A N I S A T I O N  -  P O R T E U R S  D E  P R O J E T S  -

O R G A N I S M E S

La relation client, la satisfaction client, l’expérience client sont au  cœur des préoccupations des
entreprises, quelle que soit leur taille. Les nouvelles technologies, qui ne sont plus réellement
nouvelles, ont modifié le paysage de la communication avec le client. Découvrons ce qu’attendent
les clients et quelles sont les réponses de l’entreprise face  cette évolution : que peut apporter un
outil de Gestion de la Relation Client (CRM) dans ce nouvel environnement ? En tant que PME, quels
bénéfices puis-je en attendre ? Est-il indispensable de s’équiper  ? Un 360° sur cette thématique des
outils de Gestion de la Relation Client permet d’initier une réflexion plus globale de la manière de
rester en contact efficace avec les clients actuels et à venir.
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LES 7 CLEFS DE L'INNOVATION PRODUIT

PHILIPPE VADCARD ★ FONDATEUR DIRIGEANT DE IDEACT ★

 

I N N O V A T I O N  D E S I G N  I N D U S T R I E  S T A R T U P  PÔL E S  C L U S T E R S  G R O U P E M E N T S

E N T R E P R I S E S

 

 

Philippe Vadcard décline les 7 composantes de l ’ innovation produit et

la génération de créativité en groupe.  Accompagnement en design

industriel .  Comment Idéact a su s’ imposer auprès des petites

entreprises.  
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MON BATEAU DURABLE NAVIGUE SUR LES FLEUVES -

TEMOIGNAGE

PETER VAN ELSLANDER ★ AUTODIDACTE ★

A C T E U R S  D E  L ' I N N O V A T I O N  E T  D E  L A  N A V I G A T I O N  E N S E I G N E M E N T

U N I V E R S I TÉ  S C O L A I R E S  T O U T  P U B L I C  M O N D E  D E  L 'ÉC O L O G I E

Au début, Peter Van Elslander voulait voir s'il était possible de naviguer sans
consommer de carburant. C'est comme cela qu'est née l'idée de son bateau solaire.
Depuis qu'il a lancé son prototype, Peter a encore amélioré techniquement son
bateau qui dispose désormais d'une cabine. Aventurier des temps modernes, il a des
milliers d'anecdotes à raconter sur un projet qu'il ne lâche et le conduit à faire corps
avec la nature qui l'émerveille même si parfois elle se montre inhospitalière et
rebelle.  
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LA MÉCANIQUE CRÉATIVE

BRUNO WAGNER ★ INGÉNIEUR ★ PASSIONNÉ PAR LA
MÉCATRONIQUE ET LA COMMUNICATION TECHNIQUE ★ FONDATEUR
DE KINETIKOS ★
FAIT PARTIE DU DUO DE CONFÉRENCIERS "MÉCANIQUE SENSIBLE " AVEC
NICOLAS FREBOURG

I N D U S T R I E S  A C T E U R S  D E  L ' I N N O V A T I O N  E T  D U  M O N D E  T E C H N I Q U E

G R A N D  P U B L I C  

Comment gagner en confiance dans ses choix techniques ?  Témoignage

du rôle de la  sensibi l ité humaine et de la   créativité dans la  conception

de nouveaux objets.
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OSEZ METTRE VOS ÉQUIPES À L'UNISSON - S'INSPIRER DU FLOW

FANNY WALTER RÉVÉLATRICE DE JOIE :  APRÈS UN DÉMARRAGE COMME INGÉNIEUR,

PUIS INGÉNIEUR COMMERCIALE OÙ ELLE A  FINI PAR S’ENNUYER, FANNY A RESSENTI
UN NOUVEAU SENS À SA VISION DU MONDE LORS DE SES 5 ANS EN INDE, QUI LUI
PERMETTE DE VIVRE DANS LE FLOW ET EN INNOVATION FRUGALE.

I N N O V A T I O N  D E C I D E U R S  E N T R E P R I S E S  E C O L E S

La plupart des projets n'aboutissent pas ou ont des difficultés à cause de la
communication et un manque d’innovation, de motivation, de confiance et de
synchronicités entre les parties. Envie d’avoir une communication fluide, sereine,
efficace? D’avoir vos  interlocuteurs sur la même longueur d’onde, motivés, agiles,
performants  et créatifs? C’est possible, après les découvertes franco-indiennes faites
par Fanny Walter. Vous allez découvrir ce qu’est le flow, les trois clés pour le
favoriser, et l’expérimenter via quelques exercices. La conférence peut être prolongée
en séminaire, pour faire vivre dans son corps le flow, et répondre à certains objectifs
de l'entreprise.
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Appelez moi  !
06 77 80 19 05

COMPOSEZ VOTRE DUO 

OU VOTRE PLATEAU 

BENEFICIEZ  D'UN SUJET UNIQUE
SURPRENEZ VOTRE AUDITOIRE
FAITES DES ÉCONOMIES D’ÉCHELLE
DÉLÉGUEZ SUR UNE MISSION NON
PRODUCTIVE
OPTEZ POUR LA VEILLE ET LA
COMMUNICATION EN OPTION

Votre conférence sur mesure

A votre écoute 

pour répondre à vos besoins.

 

Marianne ROLOT

CREDITS PHOTOS ANNE SOULLEZ


